
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Service Gestion :  
 gestion.adherent@restev.fr  
 02.51.37.35.33 ou 02.51.67.97.40 

 

COORDONNEES DE L'ENTREPRISE (joindre Extrait Kbis et la liste des salariés concernés en page 3) 

  

  NOM : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . SIRET : ______/ ______/______/ ________   

  ACTIVITE : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . CODE APE/NAF   _________  

  N° TVA INTRACOMMUNAUTAIRE :    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

  ADRESSES :  

 SIEGE SOCIAL  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Téléphone  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Adresse Email . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . @. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

 FACTURATION  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Téléphone  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

 

Adresse Email obligatoire pour l’envoi des codes d’accès à l’espace adhérent sur le portail du RESTEV :  

 Adresse Email . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . @. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

 

 ETABLISSEMENT  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Téléphone  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Adresse Email . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . @. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

 

 

✓ En application de l’article D 4624-59 du code du travail, la mutualisation du suivi des salariés multi-employeurs est 

applicable aux salariés remplissant de manière cumulative les conditions suivantes :  

- Exécuter simultanément au moins 2 contrats de travail ;  

- Ayant des emplois relevant de la même catégorie professionnelles (CSP) selon la nomenclature PCS-ESE 2017 (eu 

égard aux 3 premiers chiffres suivis d’une lettre) ;  

- Et bénéficiant du même type de suivi individuel de l’état de santé pour les différents postes qu’ils occupent dans 

le cadre de leurs emplois (simple, adapté ou renforcé). 
 

 Je reconnais avoir pris connaissance sur le site www.restev.fr des Statuts de l’Association  

 J’ai lu et j’accepte le Règlement Général de l’Association des Adhérents du RESTEV  
 

NOM ET QUALITE DU SIGNATAIRE : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

DATE, SIGNATURE  ET CACHET DE L’ENTREPRISE : _ _ /_ _ /_ _ _ _  

 

 

 

 

 

 

 

* réf. Loi n°2021-1018 du 2 août 2021 et son décret d’application 

n°2023-547 du 30 juin 2023 relatif au suivi de l'état de santé de 

travailleurs ayant plusieurs employeurs 

 

mailto:%20gestion.adherent@restev.fr
http://www.restev.fr/


 

 

 

 

 

 

 

 

LISTE DES COMMUNES - DPAE URSSAF CODE MT  : 453 RESTEV  
     

85000 LA ROCHE SUR YON   85260 MONTREVERD 

85000 MOUILLERON LE CAPTIF   85280 LA FERRIERE  

85110 SAINTE CECILE   85290 MORTAGNE SUR SEVRE  

85130 BAZOGES EN PAILLERS   85290 SAINT HILAIRE DE MORTAGNE  

85130 LES LANDES GENUSSON   85290 SAINT LAURENT SUR SEVRE  

85130 TIFFAUGES   85310 LA CHAIZE LE VICOMTE  

85130 CHANVERRIE  85310 LE TABLIER  

85130 LA GAUBRETIERE   85310 NESMY  

85130 SAINT AUBIN DES ORMEAUX   85310 RIVES DE L'YON 

85130 SAINT MARTIN DES TILLEULS   85430 AUBIGNY LES CLOUZEAUX 

85140 CHAUCHE   85480 THORIGNY  

85140 ESSARTS EN BOCAGE  85480 FOUGERE  

85140 LA MERLATIERE   85500 BEAUREPAIRE  

85140 SAINT MARTIN DES NOYERS   85500 CHANVERRIE 

85170 BELLEVIGNY  85500 LES HERBIERS  

85170 LES LUCS SUR BOULOGNE   85500 MESNARD LA BAROTIERE  

85170 BEAUFOU   85500 SAINT PAUL EN PAREDS  

85170 DOMPIERRE SUR YON   85530 LA BRUFFIERE  

85170 LE POIRE SUR VIE   85590 LES EPESSES  

85170 SAINT DENIS LA CHEVASSE   85590 MALLIEVRE  

85190 AIZENAY   85590 SAINT MALO DU BOIS  

85190 LA GENETOUZE   85590 SAINT MARS LA REORTHE  

85190 VENANSAULT   85590 TREIZE VENTS  

85250 CHAVAGNES EN PAILLERS   85600 LA BOISSIERE DE MONTAIGU  

85250 LA RABATELIERE   85600 MONTAIGU VENDEE 

85250 SAINT ANDRE GOULE D'OIE   85600 TREIZE SEPTIERS  

85250 SAINT FULGENT   85610 CUGAND  

85250 VENDRENNES   85610 LA BERNARDIERE  

85260 LA COPECHAGNIERE   85620 ROCHESERVIERE  

85260 LES BROUZILS   85640 MOUCHAMPS  

85260 L'HERBERGEMENT   85660 SAINT PHILBERT DE BOUAINE  

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 
 

Identification des salariés multi-employeurs  
à ajouter sur le Portail Adhérent 

 

Pour ajustement de la facturation de cotisation répartie à parts égales entre les différents employeurs ;  
Le Conseil d’Administration de l’Association a fixé la cotisation annuelle 2024 à 76 € HT par salarié. 

 

LISTE DES SALARIES 
(par ordre alphabétique) 

Date de 

naissance 
Nature de l’emploi 

Date 
d'embauche 

 

 

1- NOM :  ................................  Prénom : ......................  

 

 NOM DE NAISSANCE : ....................................................  

 

 

2- NOM :  ................................  Prénom : ......................  

 

 NOM DE NAISSANCE : ....................................................  

 

 

3- NOM :  ................................  Prénom : ......................  

 

 NOM DE NAISSANCE : ....................................................  

 

 

4- NOM :  ................................  Prénom : ......................  

 

 NOM DE NAISSANCE : ....................................................  

 

 

5- NOM :  ................................  Prénom : ......................  

 

 NOM DE NAISSANCE : ....................................................  

 

 

6- NOM :  ................................  Prénom : ......................  

 

 NOM DE NAISSANCE : ....................................................  

 

 

7- NOM :  ................................  Prénom : ......................  

 

 NOM DE NAISSANCE : ....................................................  

 

 

8- NOM :  ................................  Prénom : ......................  

 

 NOM DE NAISSANCE : ....................................................  

 

 

9- NOM :  ................................  Prénom : ......................  

 

 NOM DE NAISSANCE : ....................................................  

 

 

10- NOM :  ................................  Prénom : ......................  

 

 NOM DE NAISSANCE : ....................................................  

 

 

 

 ......................  

 

 

 

 

 ......................  

 

 

 

 

 ......................  

 

 

 

 

 ......................  

 

 

 

 

 ......................  

 

 

 

 

 ......................  

 

 

 

 

 ......................  

 

 

 

 

 ......................  

 

 

 

 

 ......................  

 

 

 

 

 ......................  

 

 

 

 

 

 

 .....................................................  

 

 

 

 

 .....................................................  

 

 

 

 

 .....................................................  

 

 

 

 

 .....................................................  

 

 

 

 

 .....................................................  

 

 

 

 

 .....................................................  

 

 

 

 

 .....................................................  

 

 

 

 

 .....................................................  

 

 

 

 

 .....................................................  

 

 

 

 

 .....................................................  

 

 

 

 

 .......................  

 

 

 

 

 .......................  

 

 

 

 

 .......................  

 

 

 

 

 .......................  

 

 

 

 

 .......................  

 

 

 

 

 .......................  

 

 

 

 

 .......................  

 

 

 

 

 .......................  

 

 

 

 

 .......................  

 

 

 

 

 .......................  

 

 

 
 

 


